
Решение 

Ученого совета НИУ ИТМО от 29.03.2013 
«Ход выполнения федерального проекта по студенческому самоуправлению» 

Заслушав и обсудив доклад председателя Ассоциации студенческого 
самоуправления НИУ ИТМО Е.О. Раскива, Ученый совет отмечает успешное вьшолнение 
«Программы развития системы студенческого самоуправления НИУ ИТМО» (далее -
Программа) в 2012 году. 

По рамках реализации Программы были созданы новые объединения 
обучающихся: Студенческий клуб предпринимательства, Клуб маркетинга и 
Студенческий пресс-центр. Данные объединения вошли в состав АССУ в конце 2012 года. 
Данная тенденция продолжается и сейчас, так недавно в вузе появился Волонтерский 
центр и совет землячеств вуза. В ближайшее время планируется создание студенческого 
спортивного клуба. 

1 февраля 2013 года Ассоциацией в Министерство образования и науки РФ был 
представлен отчет о ходе реализации Программы в 2012 году по целевым, финансовым и 
другим показателям по 1 О направлениям: 

• поддержка деятельности студенческих научных обществ, студенческих 

конструкторских исследовательских бюро и лабораторий; 

• создание и развитие молодежных инновационных центров и бизнес­

инкубаторов; 

• поддержка деятельности центров профориентации, развития карьеры, 
сертификации и трудоустройства; 

• поддержка деятельности профильных студенческих отрядов; 
• развитие системы студенческого самоуправления; 

• создание условий для организации студенческого досуга, развитие творческих 

клубов и клубов по интересам; 

• развитие студенческого спорта, поддержка студенческих спортивных клубов 
и студенческих спортивных лиг; 

• развитие волонтерского движения; 

• укрепление межнациональных связей, пропаганда культурных ценностей, 
толерантности; 

• развитие гражданственности и патриотизма. 

За 2012 год субсидии были потрачены в полном объеме - 20 млн. руб. 
Софинансирование составило 6 089 170 руб. По данным, собранным со всех объединений 
обучающихся, а также, со структурных подразделений вуза, поддерживающих 
студенческую деятельность, в университете прошло 233 мероприятия для студентов, 
различных уровней. Показатель «Количество обучающихся, задействованных в 
реализации Программы» составил 39 тыс. чел. На семинаре-совещании с руководителями 
Объединенных советов обучающихся, проходившем в г. Ростов-на-Дону, по результатам 
отчетов, было отмечено, что в НИУ ИТМО было проведено самое большое количество 
мероприятий в РФ. По направлению «Развитие гражданственности и патриотизма» 
университет занял 5 место в РФ и 1 место в СЗФО. НИУ ИТМО также лучший в 
направлениях «Создание условий для организации студенческого досуга, развитие 

творческих клубов и клубов по интересам», «Поддержка деятельности студенческих 
отрядов». 

Ассоциация студенческого самоуправления НИУ ИТМО приняла участие во 

Всероссийском конкурсе на лучшую организацию деятельности органов студенческого 
самоуправления образовательных учреждений среднего и высшего профессионального 
образования в номинации «Самая эффективная деятельность Объединенного совета 
обучающийся». На заочный этап конкурса поступило около 300 заявок более чем из 100 
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образовательных учреждений со всей страны. Для участия в очном этапе конкурса бьuш 

приглашены 59 участников из 43-х образовательных учреждений. По итогам конкурса 

Ассоциация студенческого самоуправления НИУ ИТМО бьша награждена дипломом Ш 

степени за победу в номинации. 

Университет бьm и остается центром притяжения талантливой молодежи. Поэтому 

молодежная политика является важным направлением в деятельности университета. 

Студенческое самоуправление является одной из важнейших форм этой деятельности, 
направленной на подготовку студентов к будущей самостоятельной жизни, повьппение их 

конкурентоспособности на рьrnке труда и демократизации процессов управления 

образовательным учреждением и формирования кадрового резерва руководящего состава 

вуза. Для этого Ассоциация студенческого самоуправления должна уделять должное 
внимание проведению мониторинга успеваемости обучающихся и оказанию помощи и 

подцержки отстающим в учебе студентам и популяризации науки, проводя необходимые 

для этого мероприятия. 

Работа в организациях помогает студентам адаптироваться в университете, 

открывает возможности для реализации себя в обществе, раскрывает таланты, показьmает 

студентам, как можно воплотить нестандартные проекты и оригинальные идеи в 

университете, тем самым сделать свою жизнь разнообразнее и комфортнее. 

В сегодняшних условиях изменения структуры университета, да и системы 

высшего профессионального образования в целом Ассоциация студенческого 

самоуправления играет важную роль в воспитании молодого поколения. Работая в АССУ 

и участвуя в мероприятиях, студенты приобретают дополнительные профессиональные и 

социальные компетенции необходимые в системе подготовки кадров нашего 

университета. А сопричастность к делам, проблемам и достижениям университета 

позволяет бережно хранить и преумножать традиции вуза. Именно благодаря совместной 

работе, студент, аспирант, а в будущем выпускник нашего университета становятся 

активными участниками развития гражданского общества и экономики, способной 

порождать инновации. 

1. 

2 . 

3. 

4. 

Учитьmая вьппеизложенное, Ученый совет НИУ ИТМО постановляет: 
Одобрить представленные итоги реализации «Программы развития системы 
студенческого самоуправления НИУ ИТМО» в 2012 году; 

Ассоциации студенческого самоуправления концентрировать свою деятельность по 

формированию социокультурной среды, развитию социально-воспитательного 

компонента учебного процесса, включая развитие студенческого самоуправления, 

участия обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и 

творческих клубов, научных студенческих обществ (ответственный: председатель 

АССУ Е.О. Раскин). 

Рекомендовать Старостату совместно с Департаментом профессионального 

образования (начальник: И.Ю. Щербакова) и Советом кураторов (председатель: 

Н.Д. Толстоба) разработать «Программу мониторинга успеваемости и оказания 
помощи студентам отстающим в учебе» (ответственный: председатель Старостата 

М.0. Ковалева, срок: 01.09.2013). 
Рекомендовать Студенческому научному обществу совместно с НТС разработать 
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