
РЕШЕНИЕ 

Ученого совета НИУ ИТМО от 28.01.2014 
«Вопросы повышения публикационной активности научно-педагогических 

работников университета» 

Заслушав и обсудив доклад проректора В.О. Никифорова 

УЧЕНЫЙ СОВЕТ ОТМЕЧАЕТ 
Реализация утвержденной программы повышения международной конкурентоспособности 

НИУ ИТМО требует до 2020 года существенного увеличения основных показателей результатив­
ности научно-исследовательской деятельности, в том числе, увеличение ежегодного числа публи­

каций, внесенных в международные базы цитирования, с 0,25 в 2013 г. (в расчете на одного науч­
но-педагоmческого работника) до 2,0 в 2020 г., ежегодного числа цитирований с 0,2 в 2013 г. (в 
расчете на одного научно-педагогического работника) до 3,0 в 2020 г. 

В настоящее время наблюдается положительная динамика роста указанных показателей: 

число публикаций в 2012 г. составило 288 статей, в 2013 г. - 580 статей; число цитирований, за­
фиксированных в базах данных на январь текущего года, в 2012 г. составило 680, в 2013 г. -970. В 
университете действует система финансового поощрения за публикационную активность сотруд­

ников и учащихся. В составе информационной системы управления университетом (ИСУ) созда­
ется подсистема централизованного учета всех публикаций. 

Однако реализация многократного роста публикационной активности требует не только ак­
тивизации научно-исследовательской деятельности (что, в частности, обеспечивается за счет орга­

низации международных научных лабораторий), но также и дальнейшим совершенствованием 

процессов сбора и учета библиографических данных опубликованных статей. 

в связи с этим 

УЧЕНЪIЙ СОВЕТ ПОСТАНОВЛЯЕТ 
1. В целях обеспечения полного учета публикаций университета, отражаемых в базах дан­

ных РИНЦ, Web of Science и Scopus, считать обязательным для всех сотрудников университета 
указывать в выходных данных статьи только одно наименование университета (сокращенное на­

именование, утвержденное Уставом): 

русскоязычное написание: Университет ИТМО; 

англоязычное написание: ITMO University. 
Деканам факультетов, заведующим кафедрами, руководителям НИИ и лабораторий довести 

данное решение до всех сотрудников своих подразделений. 

2. Проректору В.О. Никифорову, начальнику департамента информационных технологий 
И.А. Поповой, директору библиотеки Е.Г. Расплетиной завершить к 30.06.2014 г. создание в со­
ставе ИСУ единой централизованной системы учета публикаций университета. 

3. Проректору В.О. Никифорову, начальнику департамента информационных технолоmй 
И.А. Поповой, директору библиотеки Е.Г. Расплетиной создать к 01.03.2014 г. в интранет-портале 
ИСУ раздел «Публикации», где: 

- обеспечить удаленный авторизованный доступ к базам данных РИНЦ, Web of Science и 
Scopus; 

- разместить справочный материал, касающийся публикаций университета. 

4. Директору библиотеки Расплетиной Е.Г. в срок до 01.03.201 4 г. подготовить методиче­
ские материалы по работе с авторскими профилями в базах данных РИНЦ, Web of Science и 
Scopus и разместить их на странице «Публикации» ИСУ. 

5. Всем сотрудникам, имеющим научные публикации, рекомендовать осуществить редак-

цию авторских профилей в баз , Web of Science и Scopus, в дальнейшем регуляр-
но осуществлять редакцию ав .~списка своих публикаций. 

6. Директору библио ·~~ провести боту с администраторами баз дан-
ных Web ofScience и Scopu ' jfj "щ, "~~й ситета. 
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