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доцент Университета Виго, Испания 

Научные интересы ✓ Управление интеллектуальным капиталом организаций 

Развитие человеческого потенциала в организациях 

(включая высшее образование) 

✓ Трансформация рынка труда в связи цифровизацией и 

развитием AI 

Перечень исследовательских 

проектов потенциального научного 

руководителя 

(участие/руководство) 

✓ Разработка методологии для выявления необходимых 

профессиональных навыков на основе объявлений о 

вакансиях и создание аналитического инструмента для 

подбора работы с размещёнными резюме (руководитель 

проекта) 

✓ Конкурентоспособность и опережающее развитие 

бизнеса, основанные на интеллектуальных ресурсах 

Перечень возможных тем для 

исследования 

✓ Разработка и внедрение стратегий управления 

интеллектуальным капиталом в высокотехнологичных 

компаниях: влияние на инновации и 

конкурентоспособность 

✓ Повышение эффективности и мотивации сотрудников 

через развитие человеческого капитала в университетах 

✓ Цифровизация и искусственный интеллект: влияние на 

структуру занятости и будущее рынка труда 

Количество публикаций в журналах, 

индексируемых в базах данных 

WebofScience, Scopus, RSCI, за 

последние 5 лет 

20 

Основные публикации ✓ Jardon C.M., Martinez-Cobas X., Shakina E. Human capital 

and border effect: The case of Minho River area // Papers in 

Regional Science, 2024, 103(4), 100035. 

https://doi.org/10.1016/j.pirs.2024.100035 

 

✓ Shakina E., Barajas Á., Sánchez-Fernández P. Revisiting 

corporate universities: Strategic choices shaping performance 

in telecom// Heliyon, 2024, 10(14), e34314. 

https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2024.e34314 

 

✓ Parshakov P., ThadeuGasparetto, Votintseva N., Shakina 

E. Beyond the pitch: Exploring the role of beauty in soccer 

player salaries // Journal of Economic Psychology. 2024. 

Vol. 101. 

Article 102709. https://doi.org/10.1016/j.joep.2024.102709 

 

✓ Veretennik, E., Shakina, E. Beyond borders: achieving 

research performance breakthrough with academic 

https://doi.org/10.1016/j.pirs.2024.100035
https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2024.e34314
https://www.hse.ru/en/org/persons/14678557
https://publications.hse.ru/view/899500659
https://publications.hse.ru/view/899500659
https://doi.org/10.1016/j.joep.2024.102709


collaborations. Higher Education Quarterly, 2024. 78 (1), pp. 

212-235 https://doi.org/10.1111/hequ.12454 

 

✓ Krakovich, V., Coates, D., & Shakina, E. Research-teaching 

nexus: The new answer to the old question. Higher Education 

Quarterly, 2023. pp. 1– 22. 

https://doi.org/10.1111/hequ.12435 

Наиболее значимые результаты 

интеллектуальной деятельности 

3 наиболее высокоцитируемые публикации: 

 

✓ Shakina E. A., Parshakov P., Alsufiev A. Rethinking the 

corporate digital divide: The complementarity of technologies 

and the demand for digital skills // Technological Forecasting 

and Social Change. 2021. Vol. 162. pp. 120405. 

https://doi.org/10.1016/j.techfore.2020.120405 

✓ Molodchik M., Shakina E. A., Barajas A. Metrics for the 

elements of intellectual capital in an economy driven by 

knowledge // Journal of Intellectual Capital. 2014. Vol. 15. 

No. 2. pp. 206-226. https://doi.org/10.1108/JIC-08-2013-0091 

✓ Molodchik M., Shakina E. A., Anna A. Bykova. Intellectual 

Capital Transformation Evaluating Model // Journal of 

Intellectual Capital. 2012. Vol. 13 No. 4, pp. 444-461. 

https://doi.org/10.1108/14691931211276089 

 

РИД «Чат-бот Навигатор ИТ-профессий навыков» 

 

Требования, предъявляемые к 

аспиранту 

✓ Умение применять количественные методы для анализа 

данных, таких как регрессионный анализ, модели 

панельных данных, кластерный анализ и факторный 

анализ 

✓ Опыт работы с статистическими инструментами 

(например, STATA, R, Python) 

✓ Навыки в обработке больших данных и анализа на основе 

машинного обучения 

Наименование научных 

специальностей для зачисления 

аспиранта 

5.2.3 Региональная и отраслевая экономика 
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